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ATA 44/2021 REUNIAO ORDINARIA COM OS CONSELHEIROS — DELIBERATIVO E FISCAL
E MAIS O COMITE DE INVESTIMENTOS. Para deliberamos sobre assuntos pertinentes
aos trabalhos que regem esta Instituicdo como 6rgdo garantidor dos direitos dos
servidores publicos de 1ati. Aos dois dias do més de dezembro de dois il € vinte & um
(02 /12 /2021) as nove horas da manha nos reunimos para colocar ao conhecimento
de todos os que fazem parte deste conselho para melhor decidirmos sobre a causa dos
direitos do senhor José Pereira da Costa; o Conselheiro Sandro e representante do
Sindicato, usando da fala disse como conselheiro ndo tinha nada contra como também
sabia que os demais conselheiros que fossem garantidos os direitos do servidor em
pauta e que s6 espera que 0s caminhos tomados n3o venha a prejudicar ninguém;
Doutora Paula fez colocacoes explicando que transitou em julgado, contudo, nao
houve ainda a execucdo e sentenga. O conselheiro Henrique questionou se o juridico
tinha como justificar o pagamento dos direitos e © juridico disse que existe a
possibilidade se os conselhos concordarem em fazer o acordo extrajudicial para
resolver o problema. A advogada explicou ainda que fora exaurido o mérito e nao tem
possibilidade de mudanca na sentenga e €aso nos apelassemos para o ST) poderiamos
responder por litigancia de ma fé. E disse ainda que podemos esperar a justica
santenciar e ver a forma de pagamento seja através de precatéria ou RPV, ou s€ja, a
forma que for determinada faremos o pagamento. Falamos ainda sobre a PEC
103/2019 que dara direito aos gestores municipais ao parcelamento da Patronal dos
RPPS, e que este parcelamento veta novos débitos de patronais vindouros. Foi
colocado a preocupacdo sobre a mudanga do Estatuto do Servidor Municipal e
também a mudanca do Estatuto do Iprevi a Lei 220/2004 que esta caducando a muito
tempo; foi comentado ainda sobre os aposentados que foram aposentados antes da
fundac¢do do IPREVE e queé n3o existe repasse para suprir este evento. Discutimos ainda
a capacitagdo de conselheiros e gestores como também de todos que fazem a diregdo
dos RPPS e qual sua importancia mais enfatizada a partir de 2022 e que trara para mais
seguranca e melhor desempenho dos trabalhos do RPPS. Nada mais para sef tratado

lavramos esta ata assinada por todos,‘os membros presentes a esta reunido. zf ,; oL
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